Anexa nr. 10
Calcule privind verificarea rentabilității afacerii


Indicatorii economico-financiari sunt instrumente utile pentru companii, deoarece aceștia le oferă acces la măsurarea activității lor economice și astfel se poate urmări atingerea rezultatelor economice planificate.
Acești indicatori se calculează pe baza informațiilor existente în situațiile contabile ale societăților comerciale (balanță, bilanț, etc).
În cazul PFA, ÎI, ÎF, CMI, CVM aceste indicatori se calculează pe baza informațiilor existente în evidențele contabile și Declarația unică.

1. Indicatori de lichiditate
Măsoară capacitatea companiei de a genera numerar pentru a răspunde angajamentelor și obligațiilor sale cu scadențe pe termen scurt, pentru realizarea calculelor fiind utilizate activele circulante (cele mai lichide) si datoriile cu o scadenta mai mica de un an.
 În plus, indicatorii de lichiditate servesc la determinarea solidității financiare a unei companii, arătând capacitatea firmei de acoperire a datoriilor exigibile pe o anumită perioadă de timp.
 O companie lichidă este una care generează suficient de mult numerar pentru a-și onora plățile exigibile.
1.1. Lichiditate curentă
Indicatorul arată suma cu care activele circulante depășesc datoriile pe termen scurt și oferă garanția acoperirii datoriilor curente din activele curente. 
Valoarea recomandată și acceptabilă este în jur de 2, și cu cât valoarea acestui indicator este mai mare, cu atât situația companiei noastre este mai bună.
 Formula: Lichiditate curentă = Active curente / Datorii curente
	LC > 2
	15 puncte

	1<LC <=2
	10 puncte

	LC <=1
	5 puncte



	 Active curente
	Datorii curente
	Lichiditate curentă LC
	Punctaj

	
	
	
	



 1.2. Lichiditate imediată
Acest indicator nu ia în calcul stocurile în activele curente, deoarece nu se pot transforma imediat în disponibilități, exprimând capacitatea entității de a-și plăti imediat datoriile.
 Valoarea recomandată este în jur de 1, iar cu cât lichiditatea imediată (testul acid) este mai mare decât 1, cu atât situația companiei noastre este mai bună.
 Formula: Lichiditate imediată = (Active curente - Stocuri)/ Datorii curente
	LÎ> 1
	15 puncte

	0,5<LÎ <=1
	10 puncte

	LÎ <=0.5
	5 puncte



	Active curente-Stocuri
	Datorii curente
	Lichiditate imediată LI
	Punctaj

	
	
	
	



1.3. Rata fluxurilor de numerar
Este raportul dintre încasările și plățile dintr-o anumită perioadă. Bineînțeles, este de preferat ca acest raport sa fie menținut in timp supraunitar pentru a asigura sursa de numerar pentru plățile curente ale companiei noastre fără a fi nevoiți să apelăm la alte surse/resurse financiare.
 Formula: Rata fluxurilor de numerar = Încasări / Plăti
	RFN > 1
	15 puncte

	0,5<RFN <=1
	10 puncte

	RFN <=0,5
	5 puncte



	Încasări
	Plăți
	Rata fluxurilor de numerar RFN
	Punctaj

	
	
	
	



2. Indicatori de risc
Măsoară capacitatea entității de a contracta obligații de finanțare a operațiunilor și investițiilor sale și de a le acoperi cu propriul capital (adică evaluează capacitatea firmei de a-și îndeplini obligațiile, folosind capitaluri proprii).
 2.1. Gradul de îndatorare
Indicatorul arată cât la sută din capitalurile proprii reprezintă creditele peste un an și posibilitatea acoperirii acestora din rezerve și capitalul social.
Riscul nu trebuie sa se ridice la mai mult de 30%.
 Formula: Gradul de îndatorare = Capital împrumutat x 100 / Capital angajat
	20 %<GÎ <=30%
	15 puncte

	GÎ <=20%
	10 puncte 

	GÎ > 30 %
	5 puncte



	 Capital împrumutat
	Capital angajat
	Gradul de îndatorare GÎ
	Punctaj

	
	
	
	




 2.2. Rata de îndatorare globală
Rata de îndatorare globală este o măsură a nivelului total al datoriei acumulate de către companie în raport cu activele totale ale acesteia.
 Acest indicator este important pentru a evalua capacitatea de plată și vulnerabilitatea financiară a companiei.
 Formula: Rata de îndatorare globală = Datorii totale / Active totale
	RÎG < 1
	15 puncte

	1=<RÎG <2
	10 puncte

	RÎG >=2
	5 puncte



	  Datorii totale
	Active totale
	Rata de îndatorare globală RÎG
	Punctaj

	
	
	
	



2.3. Rata solvabilității generale
Rata solvabilității generale este o măsură a capacității unei companii de a-și plăti toate datoriile curente și pe termen lung utilizându-și activele disponibile. Aceasta este o măsură importantă pentru a evalua capacitatea financiară a unei companii de a face față obligațiilor sale financiare și de a supraviețui în viitor.
 Rata solvabilității generale se calculează prin împărțirea activelor totale ale companiei la datoriile sale totale. O rată de solvabilitate generală mai mare de 1 indică faptul că compania are mai multe active decât datorii, ceea ce sugerează o poziție financiară mai solidă. În general, o rată de solvabilitate generală de cel puțin 1,5 este considerată sănătoasă pentru o companie.
 Formula: Rata solvabilității generale = Active totale / Datorii totale
	RSG > 1,5
	15 puncte

	1<RSG <=1.5
	10 puncte

	RSG <=1
	5 puncte



	   Datorii totale
	Active totale
	Rata solvabilității generale RSG
	Punctaj

	
	
	
	



3. Indicatori de profitabilitate
Măsoară capacitatea firmei de a se menține în timp, adică eficiența pe care aceasta o are în gestionarea costurilor și cheltuielilor și transformarea lor în profit.
Obținerea de profit pe termen lung este vitală atât pentru supraviețuirea companiei, cât și pentru beneficiile aduse acționarilor sau asociaților.
 3.1. Rentabilitatea activelor
Rentabilitatea activelor este unul dintre indicatorii principali de rentabilitate ai unei companii și măsoară eficienta utilizării activelor din punctul de vedere al profitului obținut.
 Dacă în cazul rotației activelor totale este vorba de câți lei de vânzări se obțin de pe urma unui leu de active, rentabilitatea activelor arată câți lei aduce sub formă de profit un leu investit în active.
 Formula: Rentabilitatea activelor = Profit net X 100 / Active totale

	RA > 30
	15 puncte

	10<RA <=30
	10 puncte

	RA <=10
	5 puncte



	    Profit net
	Active totale
	Rentabilitatea activelor RA
	Punctaj

	
	
	
	



3.2. Marja netă din vânzări
Marja netă din vânzări este un indicator financiar care măsoară profitabilitatea unei companii prin raportarea profitului net la veniturile sale din vânzări. Aceasta arată cât din fiecare leu obținut din vânzări rămâne ca profit net după deducerea tuturor cheltuielilor, inclusiv costurile de producție, salariile, taxele și alte cheltuieli.
 Formula: Marja netă din vânzări = Profit net x 100 / Cifra de afaceri
	MNV > 20
	15 puncte

	10<MNV <=20
	10 puncte

	MNV <=10
	5 puncte



	      Profit net
	Cifra de afaceri
	Marja netă din vânzări MNV
	Punctaj

	
	
	
	



3.3. Profitabilitate - Rentabilitatea capitalului angajat
Rentabilitatea capitalului angajat măsoară rentabilitatea adusa de fondurile pe termen lung ale companiei.
 Capitalul angajat reprezintă suma pasivelor pe termen lung, mai exact datoriile pe termen lung plus capitalurile proprii. Având in vedere ca este vorba de fonduri destinate dezvoltării afacerii pe termen lung, se poate spune ca este o măsura a eficientei cu care este urmărit acest aspect al activității firmei.
 Formula: Profitabilitate = Profit din exploatare / Capital angajat
	PR > 0,5
	15 puncte

	0,5<=PR <0,1
	10 puncte

	PR <=0,1
	5 puncte



	      Profit din exploatare
	Capital angajat
	Profitabilitate PR
	Punctaj

	
	
	
	



Total punctaj: se adună punctajele obținute la fiecare indicator și se va împărții cu numărul indicatorilor punctate.
Solicitanții fără personalitate juridică (PFA,ÎI, ÎF, CMI, CMV) trebuie să atașeze următoarele documente:
· Lista datoriilor
· Lista creditelor
· [bookmark: _heading=h.3e8eap1mbwai]Lista activelor imobilizate
· Lista stocurilor
· Registru de casă ultima zi înaintea depunerii CF

